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 نبذة مختصرة عن تأسيس قسم هندسة الطب الحياتي 

  وتم  م كأحد اقسام كلية الهندسة لجامعة النهرين7991 عامجامعة النهرين ية في هندسة الطبالتأسس قسم

 . 5172الى قسم هندسة الطب الحياتي عام  تغيير الإسم

  وسنتين للحصول على سهذا القسم خمس سنوات للحصول على شهادة البكالوريوفي تستغرق الدراسة 

 .الحياتي شهادة الماجستير لعلوم هندسة الطب

  حاصلين  721حاصلاً على شهادة البكالوريوس ومهندساً طبياً  989منذ تأسيس القسم ولحد الآن تخرج

ذي يعد من والحاصلين على شهادة الدكتوراه  6و الحياتي على شهادة الماجستير في علوم هندسة الطب

في الجامعات العراقية حيث يعملون الآن في مجالات مختلفة كتدريسيين جامعيين في التخصصات النادرة 

اتب العلمية الشركات والمك الكليات والمعاهد الفنية أو كمهندسين طبيين في المستشفيات والمراكز الطبية أو

 ليمارسوا دورهم الحيوي في بناء الانسان والمجتمع.

  وقد توضحت الحاجة الى هذا الإختصاص في المستشفيات الحكومية والأهلية لمتابعة الأجهزة الطبية حيث

 .5178و 5172عوام السابقة من قبل وزارة الصحة في عام تم تعيين أغلب الخريجين للأ

 منذ ثمان سنوات الأول على أقسام كلية الهندسة في معدلات القبول المركزي والخريج الأول أصبح القسم و

 على القسم من الأوائل على خريجي كلية الهندسة وللأربع سنوات الأخيرة. 

  معظم بحوث طلبة الدراسات العليا وبعض مشاريع طلبة البكالوريوس هي بحوث تطبيقية تجري بالتعاون

 في المستشفيات ولعينات حقيقية. مع أطباء اختصاص

  هناك تعاون بين القسم وبين كلية الطب في جامعة النهرين وكلية الطب في جامعة بغداد ودائرة مدينة الطب

والمجلس العربي للإختصاصات الصحية من ناحية التدريس والاشراف على البحوث وحضور الندوات 

 والمؤتمرات والامتحانات.

 بة الأولى في التصنيف الوطني بين الأقسام المناظرة في العراقحصول القسم على المرت 

 

 

  استحداث نوعي

  تم استحداث دراسة الدكتوراه لأول مرة في العراق والوطن العربي في هذا الاختصاص  5171في عام

 .مما يوفر تدريسيين للأقسام المناظرة والتي استحدثت مؤخراً في بغداد والمحافظات العراقية

  إنشاء ورشة لصيانة الأجهزة الطبية في مختبرات القسم تقوم بإبداء المساعدة في صيانة الأجهزة الطبية تم

والمختبرية وتقديم الاستشارات للقطاع الحكومي والخاص بالإضافة الى إقامة دورات متخصصة في صيانة 

 .الأجهزة الطبية والمختبرية

 
 
 
 



  :جامعة النهرين

 الرؤية

 .أن تكون جامعة رائدة ومتميزة ملتزمة بالتميز والريادة والاستدامة

 الرسالة

داعمة للتعليم والتعلم والبحث العلمي لتحقيق أهداف الريادة والاستدامة، وتعزيز مهارات الطلاب توفير بيئة 

 .وتطوير قدراتهم، بما يمكنهم من المنافسة الفعاّلة في سوق العمل

 الأهداف

  .الالتزام بأخلاقيات وقيم العمل الأكاديمي، والفخر بالهوية الوطنية، واحترام التنوع الثقافي .7

  .اد المؤسسي والحكم الرشيد في إدارة الجامعةالاعتم .5

  .الريادة والتميز في البرامج الأكاديمية، مع تحديثها بانتظام وفق معايير الجودة ومتطلبات السوق .9

  .تعزيز مكانة الجامعة في التصنيفات المحلية والدولية .4

  .قليمية والدوليةتعزيز التعاون والشراكات مع المؤسسات الأكاديمية والبحثية المحلية والإ .2

الاستثمار في الموارد البشرية وتوفير البنية التحتية الكافية، والخدمات المؤسسية عالية الجودة، والبنية  .6

 .التحتية الرقمية الفعالة

 

  :كلية الهندسة

 الرؤية

أن تكون مؤسسة رائدة في تقديم تعليم هندسي متميز، مستنداً إلى البحث العلمي والابتكار، وتشجيع بيئة تحفز 

الإبداع الفكري، والتنافس، والتعاون. تهدف الكلية إلى المساهمة في تطوير مهندسين وقادة المستقبل في مختلف 

 .في العراق ومتطلبات سوق العمل المتغيرةالتخصصات الهندسية، بما يتوافق مع التطورات الاقتصادية 



 الرسالة

تلبية الاحتياجات التعليمية والتنموية للمجتمع من خلال تقديم برامج أكاديمية عالية الجودة في مختلف مجالات 

الهندسة. تشارك الكلية بنشاط في توسيع المعرفة الهندسية، وقيادة الأبحاث المتقدمة، ومواكبة التطور 

 .والسعي لتحقيق الاستقلالية الأكاديمية والإدارية والمالية التكنولوجي،

 الأهداف

  .التميز الأكاديمي: تقديم برامج هندسية عالمية المستوى تتوافق مع المعايير الدولية .7

  .البحث العلمي: الاستفادة من البحث العلمي لمعالجة تحديات التنمية الوطنية والمساهمة في تقدم المجتمع .5

  .ا المتقدمة: دمج التقنيات الحديثة، وخاصة تكنولوجيا المعلومات، في التعليم والبحث العلميالتكنولوجي .9

  .القدرة التنافسية: تعزيز تنافسية الكلية في التعليم والبحث العلمي داخل العراق وعبر العالم العربي .4

ة المحلية والدولية عبر المشاركة الفعالة: تعزيز المشاركة في الندوات والمؤتمرات والمنظمات المهني .2

 .الشراكات ومذكرات التفاهم والاتفاقيات الثنائية

 

  :قسم الهندسة الطبية الحيوية

 الرؤية

يوية ليكون مؤسسة أكاديمية وبحثية رائدة على المستوى الوطني والإقليمي، تشجع يسعى قسم الهندسة الطبية الح

الابتكار، وتبني شراكات استراتيجية، وتعد خريجين مؤهلين تأهيلاً عالياً، وتساهم في تطوير الرعاية الصحية 

 .والتقنيات الطبية الحيوية

 الرسالة

ندسين مؤهلين يدمجون مبادئ الهندسة مع العلوم الطبية يكرس قسم الهندسة الطبية الحيوية جهوده لإعداد مه

لخدمة المجتمع وقطاع الرعاية الصحية. يزود القسم طلابه بالمعرفة النظرية والمهارات العملية اللازمة لتصميم 

وتطوير وتشغيل وصيانة الأجهزة والأنظمة الطبية المتقدمة، مما يساهم في تحسين تشخيص الأمراض وجودة 

رعاية المرضى. كما يلتزم القسم بالبحث التطبيقي لمعالجة التحديات الطبية الواقعية بالتعاون مع الأطباء العلاج و



والمؤسسات الصحية. المستفيدون الرئيسيون من هذه الرسالة هم المرضى والعاملون في الرعاية الصحية 

 .وجي في العراقوالمؤسسات الطبية، مع المساهمة أيضًا في تقدم البحث العلمي والتكنول

 أهداف البرنامج

تقديم تجربة أكاديمية استثنائية من خلال تعليم مبتكر، ومناهج حديثة، وبرامج تدريبية موجهة للوظائف  .7

  .في مجال الهندسة الطبية الحيوية

تعزيز البحث العلمي المتقدم لتطوير حلول للتحديات المعقدة في التكنولوجيا الطبية والأطراف  .5

  .والتشخيص وأنظمة الرعاية الصحيةالاصطناعية 

تدريب المتخصصين الملتزمين بالمعايير الأخلاقية واللوائح القانونية وممارسات مكافحة الفساد في مجال  .9

  .الهندسة والتكنولوجيا الطبية

  .دعم التحسين المستمر في جودة التعليم والبحث العلمي لأعضاء هيئة التدريس وموظفي القسم .4

ات متخصصة في الهندسة الطبية الحيوية للمستشفيات والمؤسسات الصحية والشركاء تقديم استشار .2

 .الصناعيين، وضمان أن تلبي الحلول المتطلبات التقنية والسريرية
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 الايااءات المباداات

1 

 عمقها ورواف جةمدجكالأا الباامج رحستجن

 ابكستإ ىجؤدي ال العالمجة بما رياهاتالا

 مرطلبات قوالخباات وف هاااتمال الطلبة

 يالحال العصا

ورحدجث الخطة الدااستجة الحالجة بالاطلاع ماايعة  .1

 على خطط اليامعات العالمجة المناظاة

استرحداث مواد دااستجة رواكب الرطوا العلمي في  .2

 حقل الاخرصاص

استرحداث ورطوجا المواد الدااستجة بما جرناستب  .3

 الرواصل مع الخاجيجنبومرطلبات ستوق العمل 

ن ججالمؤلفة من أكادجمعقد ايرماعات للينة الخبااء  .4

وخاجيي القستم العاملجن في المؤستستات الحكومجة 

 والأهلجة لمواكبة ستوق العمل

 مال رقنجات حدجثة لدعم الرعلجم والرعلماسترع 2

 إضافة شاشات ذكجة لبعض القاعات الدااستجة .1

 رحدجث وإضافة كرب الكراونجة يدجدة الى مكربة القستم .2

 رحدجث مخربا الحاستوب وشااء حاستبات يدجدة .3

3 
اراحة الفاص للطلبة للمشااكة في ميالات 

 البحث العلمي 

 رفعجل مشااكة الطلبة في الواش العلمجة .1

إقامة حلقات نقاشجة ومعااض لمشااجع الرخاج  .2

 وبحوث طلبة الدااستات العلجا

الاسترفادة من الأيهزة المويودة في المسترشفجات  .3

والمااكز البحثة لإيااء اليزء العلمي من مشااجع 

 وبحوث الطلبة 

اشااك الطلبة مع الرداجستججن للإشااف على البحوث  .4

  الرطبجقجة

4 

رأمجن الكرب المنهيجة والكرب المستاعدة 

والحقائب الرعلجمجة الالكراونجة والماايع 

 الاصجنة

 كرب منهيجة حدجثةروفجا  .1

 افد المكربة الالكراونجة بكت حدجثة .2

 روزجع حقائب رعلجمجة الكراونجة مع المواد الدااستجة .3
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 الايااءات المباداات

1 
رشيجع حاكة البحث العلمي لإنراج بحوث 

 علمجة اصجنة 

الرعاون مع وزااة الصحة لإنياز بحوث علمجة  .1

 مشراكة

الاخرصاص في بحوث طلبة اشااك الأطباء  .2

 الدااستات العلجا لمعالية مشاكل هندستجة رطبجقجة

 رشيجع المشااجع البحثجة الرطبجقجة  2

رشيجع الرداجستججن وطلبة الدااستات العلجا للنشا في  .1

 الميلات العالمجة الري رمرلك معامل رأثجا

روقجع عقود رعاون مع الأقستام المناظاة في اليامعات  .2

 البحث العلمي المشراكالعااقجة ررضمن 

رستهجل مهمة طلبة الدااستات العلجا في الاسترفادة من  .3

الأيهزة الطبجة المويودة في القطاع الصحي لعمل 

 البحوث الرطبجقجة

 ريهجز مخرباات القستم بأيهزة حدجثة  3

مفارحة الكلجة واليامعة والطلب بشااء أيهزة حدجثة  .1

 رخدم البحوث العلمجة

المشااجع الاجادجة في وزااة الرقدجم على بانامج  .2

الرعلجم العالي والبحث العلمي للحصول على أيهزة 

 حدجثة ومرخصصة
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 الايااءات المباداات

1 

رعزجز دوا القستم في الرنمجة الاقرصادجة 

القطاع والايرماعجة من خلال مواكبة 

 الأيهزة الحدجثة الصحي في روفجا 

بما جروافق مع أحدث رحدجث المناهج الدااستجة  .1

 الأيهزة والرقنجات الطبجة.

إدخال مواد رداجبجة مرخصصة في رشغجل وصجانة  .2

 الأيهزة الحدجثة.

 الشااكة مع القطاع الصحيدعم  2

 بناء شااكات مع المسترشفجات والمااكز الصحجة .1

رنظجم باامج رداجب مجداني للطلبة على الأيهزة  .2

 الحدجثة

الصحي في رطوجا إشااك المخرصجن من القطاع  .3

 الباامج الرعلجمجة

 الرداجب وبناء القدااترعزجز  3

 إقامة دواات رداجبجة وواش عمل للكادا والطلبة. .1

رطوجا مهااات الصجانة والرشغجل للأيهزة الطبجة  .2

 الحدجثة.

استرضافة خبااء ومرخصصجن في الميال الطبي  .3

 والهندستي

 خدمة الميرمع والرنمجة المستردامةرفعجل  4

 رقدجم استرشااات فنجة للمؤستستات الصحجة. .1

المستاهمة في حملات الروعجة الصحجة باسترخدام  .2

 الرقنجات الحدجثة.

دعم المباداات الري رعزز الوصول إلى خدمات  .3

 صحجة مرطواة

 الرواصل والرفاعل المسترما مع خاجيي القستم  .4
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 الايااءات المباداات

 الشاملةرطوجا نظام إدااة اليودة  1

إعداد دلجل يودة خاص بالقستم جروافق مع معاججا  .1

 الاعرماد الأكادجمي.

 رشكجل لينة ضمان اليودة والاعرماد داخل القستم. .2

روثجق يمجع العملجات الأكادجمجة والإدااجة  .3

 )الرداجس، الرقججم، الرداجب(.

إنشاء قاعدة بجانات لمؤشاات الأداء ورحدجثها بشكل  .4

 مسترما

 الاعرماد الباامييالحصول على  2

مواءمة مخايات البانامج مع المعاججا الدولجة )مثل  .1

ABET.) 

رحدجث روصجف المقااات وابطها بمخايات  .2

 الرعلم.

( لرحدجد نقاط Gap Analysisإيااء رحلجل فيوة ) .3

 الضعف.

 (.Self-Study Reportإعداد ملف الاعرماد ) .4

( قبل الرقدجم Mock Visitsرنفجذ زجااات محاكاة ) .5

 استمي للاعرمادال

 رحستجن البجئة الرعلجمجة والمخرباجة 3

رحدجث المخرباات بالأيهزة الطبجة الحدجثة )مثل  .1

 أيهزة القجاس الحجوي(.

ضمان روفا شاوط الستلامة المهنجة داخل  .2

 المخرباات.

 روفجا بجئة رعلجمجة اقمجة )منصات رعلجم إلكراوني(. .3

 إيااء صجانة دواجة للأيهزة والمعدات. .4

 مستاحات رعلجمجة رفاعلجة ردعم الرعلم العمليروفجا  .5



 رعزجز الاستردامة البجئجة في القستم 4

رطبجق ستجاستات رقلجل استرهلاك الطاقة داخل  .1

 المخرباات.

 اعرماد باامج لإدااة النفاجات الطبجة والإلكراونجة. .2

 استرخدام أيهزة ومعدات ذات كفاءة طاقة عالجة. .3

 والكادا.نشا ثقافة الاستردامة بجن الطلبة  .4

إدخال مفاهجم الهندستة المستردامة ضمن المناهج  .5

 الدااستجة

 رطوجا الكادا الأكادجمي والفني 5

 رنظجم دواات رداجبجة في معاججا اليودة والاعرماد. .1

 دعم مشااكة الرداجستججن في المؤرماات العلمجة. .2

رشيجع الحصول على شهادات مهنجة في الميال  .3

(Biomedical Certification.) 

 رقججم الأداء الرداجستي بشكل دواي. .4

استرقطاب خباات أكادجمجة مرخصصة في الأيهزة  .5

 الطبجة الحدجثة

 رعزجز الرحستجن المسترما 6

 يمع ورحلجل آااء الطلبة والخاجيجن وأاباب العمل. .1

 رحدجث الخطط الدااستجة بناءً على الرغذجة الاايعة. .2

 ادجمجة.الأكاسترخدام نرائج الرقججم في ارخاذ القاااات  .3

 إعداد رقااجا ستنوجة للرحستجن المسترما. .4

5.  ً  مقاانة أداء القستم مع أقستام مناظاة محلجاً ودولجا

 حوكمة الأداء والشفافجة 7

 وضع هجكل رنظجمي واضح للقستم. .1

 رحدجد المستؤولجات والصلاحجات لكل عضو. .2

 نشا رقااجا الأداء بشكل دواي. .3

 .والقااااترطبجق مبدأ الشفافجة في الرقججمات  .4

 مرابعة رنفجذ الخطة الاستراارجيجة وفق يدول زمني .5

 


